Ajanlas

A matematikai kompetenciat fejlesztd programcsomag részeként elkésziilt 9. osztalyos
matematika tananyag modulokba rendezve foglalja 0Ossze a kozépszintlii érettségihez
szlikséges ismereteket. A heti 3 draban tanitok részére 111 tandranyi anyagot dolgoztunk ki:
97 orat 6sszesen 19 modulba rendezve, tovabbi 8 orat a témazard dolgozatokra. A fennmarado
6 ora ismétlésre, a nehezebben elsajatithatd témak elmélyitésére szolgal. Néhany modulban
szerepel az emelt szintli tananyag egy része is. Minden fejezet végén Kislexikon tartalmazza a
témahoz tartoz6 tételeket és bizonyitasaikat. Ezzel szeretnénk eldsegiteni a didkok jovObeni
felkésziilését az emelt szinti szobeli érettségi vizsgara.

A sokszinii, nagyszamu feladat egyrészt a differencialast szolgalja, masrészt lehetdséget
biztosit arra, hogy heti 4-5 o6ras drakeretben torténd tanitaskor is lehessen haszndlni egy-egy
modult.

Felhivjuk azonban a figyelmet, hogy a tanar a modulokbdl annyit hasznéljon fel, amennyit az
adott osztaly szdmara elegendének gondol: sok esetben megfelel, ha csak az alapszintt
feladatokkal foglalkoznak.

A lassabban haladdknak tobb, azonos tipusu feladatot célszerti feladni, a ,haladokkal” az
Osszetettebb, gondolkodtatd, kompetenciafejlesztést célzo feladatok megoldasa ajanlott. A ta-
nar mindig valogasson a feladatok koziil!

A differencidlt munka segiti a tanulok egyéni fejlodését. Minden tanuld maga dontheti el,

mikor kezd el magasabb szintii feladatokat megoldani. A feladatok szintjét a sorszam eldtti
hazik6 mutatja:

alapszintii feladatok: —; kdzépszintii feladatok: ™ ; emelt szintl feladatok:/\;

A jelzés nélkiili feladatok megoldasat mindenkinek javasoljuk az érettségit ad6 iskola-
tipusoknal.
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Moddszertani feldolgozas

A tanulok altalanos miveltségének novelése érdekében a fejezetek jelentds része matema-
tikatorténeti bevezetdvel kezdddik. Ezt érdekl6ddbb tanuldk szivesen kiegészitik az interneten
talalt Gjabb informacidkkal.

Nagy hangsulyt fektettiink a kooperativ tanulasi médszerek kialakitasara, ezért valtakozik a
frontalis, egyéni és csoportmunka. Javasoljuk, hogy frontdlis munka esetén a tablanal oldja
meg egy tanuld a feladatot, mig a tobbiek a fiizetben dolgoznak. A tanar semmiképpen se
koz6ljon végeredményeket (a feladat a tanul6é): megmutatja, hogy a rendelkezésiikre 4llo
informaciok és modszerek segitségével a tanuldk is rajohetnek a megoldasra, ravezeti Oket,
megosztja veliik a felfedezés 6romét.

A csoportmunkanak az a célja, hogy mindenki dolgozzon az éran. Igy a gyengébb képes-
séglick sem maradnak le az anyaggal, a minimalis kovetelményszintet elérhetik. A kooperativ
munka folyamdn a tanar feladata az ora preciz elOkészitése, a feladat megoldasainak
atgondoldsa. A tanitdsi 6ran a gyerekeké a fOszerep. A tanar csak segité funkciot lat el.
Feladata a gyerekek munkajanak ellenérzése, valamint folyamatos kapcsolattartds a cso-
portokkal. Ha valahol elakadnak, ravezetd kérdéseket tehet fel, s csak akkor vegye vissza az
iranyitast, ha a csoporton beliil senki sem értette meg az anyagot.

A tamogat6 rendszer részei:

— Minden évfolyamon kidolgozott tanmenet heti 3 6ras csoportok és 3 6éranal magasabb
oraszamban tanitok szamara is.

— Minden modulhoz tanari utmutatd, sziirke hattérrel megkiilonboztetett modszertani
megjegyzésekkel és jol elkiilonitheté megoldasokkal.

— A tanari atmutatonak megfeleld tanul6i modulok, 6sszefoglalva egy-egy féléves anyag a
Tanulok konyvében.

— Tanari és tanul6i eszkozrendszer: kartyakészletek, folidk, ablakok, szakértdi mozaik
anyagai, képek, grafikonok.

— Ajénlott internetes portalok, egyes modulokhoz szamitogéppel kivetithetd Power Point
bemutatok.
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Ertékelés:

A tanulok értékelését minden kolléga a jol bevalt tanari tapasztalata alapjan végezze. Itt csak
néhany lehetdséget ajanlunk:

A csoportmunka, illetve az egyéni munka egyarant értékelhetd egy-egy feladat elvégzése
végén. A kdvetkezo ajanlasok csupan lehetdségnek tekintendok.

1. A csoportmunka példaul pontrendszer bevezetésével értékelhetd. A tanar minden
csoportban kinevez egy csoportfeleldst, aki rogziti a kapott pontokat. Minden
részfeladatnal a kaphaté maximalis pontszam a csoportok szamaval egyenld. Kiilon-kiilon
adhatoak pontszdmok az elkésziilt feladat mindsége, illetve a feladatmegoldéas gyorsasaga
alapjan. A két pontszam Osszege jelzi a csoport teljesitményét. Az ora végén vagy a
legkozelebbi csoportképzés elétt az adott csoport minden tagja a pontszamnak
megfeleléen ugyanazt a jegyet kapja.

2. Egyéni munka lehetséges értékelése: +/ értékeléssel. Ezt a tanar tartja nyilvan. Csoporton
beliili teljesitmény mérésére alkalmas, de adhato frontalis, differencialt és egyéni munka
soran is. Pozitiv megnyilatkozas esetén + jel adhato, negativ esetén . Ha 5 jel Osszegytilt,
bevalthato jegyre, melyet a + -ok szama hataroz meg (pl. + + + esetén a kapott
érdemjegy 3-as ).

3. A diagnosztizal6 felmérdkkel a tanulasi folyamatban mérhetd le, hogy az adott tananyag
mely részét sajatitottak mar el a tanulok, és mely részét kell még gyakorolni. Ezt
természetesen nem osztalyozzuk.

4. Hagyomanyos ropdolgozat irasa a kisebb tanegységek végén.
5. Felméro dolgozat irasa a tananyag feldolgozasa utan. Ebbdl harmat allitottunk 6ssze A és B

csoportbeosztassal, a feladatok megolddsanak pontozéasaval és értékelési javaslattal. Az
egyes felmérdk tobb egymast kdvetd modul tananyagat tartalmazzak.

JO munkat kivanunk: a szerzok



